Oznam o vo’nom pracovnom mieste
Nezabudka, n.o., Zahradnicka 2, 986 01 Fil'akovo

- jedno pracovné miesto na poziciu uctovnik — ekondom
Zaujemcovia o pracovnu poziciu mozu pisomnu ziadost’ o prijatie do zamestnania dorucit’

osobne, zaslat’ poStou na adresu: Nezdbudka,n.o., Zahradnicka 2, 98601 Fil'akovo, alebo e-
mailom na adresu riaditelka@nezabudka-fi.sk

Organizicia si vyhradzuje pravo pozvat’ na osobny pohovor len uchadzacov, ktori na
zaklade predloZenych dokladov spliiaju pozadované predpoklady a poziadavky.

Uchadzaci, ktori splnia podmienky, budt predvolany na osobny pohovor telefonicky alebo e-
mailom. Z uvedeného dovodu je nevyhnutné, aby v ziadosti uchadzac uviedol aktualnu e-
mailovl adresu a telefonicky kontakt!!!

Forma vyberového konania: osobny pohovor - preverenie znalosti v oblasti G¢tovnictva a
rozpoctovnictva

Charakteristika pracovného miesta:

Uctovnik komplexne zabezpeéuje Gictovnicke agendy:

- vedenie evidencie doslych faktur, bankovych vypisov, pokladni¢énych dokladov
- fakturacia, vystavovanie dafiovych dokladov — znalost’ zdkona €. 431/2002 Z. z.
- spracovanie platieb a thrad faktur

- podvojné uctovnictvo v programe WINEBEU - neziskové organizacie

- podiel’anie sa na pracach mesaénych a ro¢nej uctovnej zavierky

- zastupitel'nost’ v ramci finanéného oddelenia

- verejné obstaravanie, interny audit, zverejiilovanie zmliv na stranke crz

Druh pracovného uivizku: plny uvizok, pracovnd zmluva sa uzatvara na dobu neurcitu.

Platové zaradenie:

V zmysle zdkona €. 553/2003 Z.z. o odmeniovani niektorych zamestnancov pri vykone prace
vo verejnom zaujme, v zavislosti od poctu rokov zapocitanej praxe, moznost’ priznania
osobného priplatku a udelenia odmeny na zéklade vysledkov prace a plnenia tloh.

Miesto vvkonu prace: Nezabudka, no., Zahradnicka 2, 98601 Fil'akovo.

Datum predpokladaného nastupu do zamestnania: 01.03.2023

Zoznam poZzadovanych dokladov k Ziadosti o prijatie do zamestnania:

« pisomna Ziadost’ o prijatie do zamestnania (s uvedenymi kontaktnymi Gidajmi: e-mail, &islo
telefonu)

* profesijny zivotopis

Kvalifika¢né predpoklady:
* min. stredo$kolské s maturitou

DalSie vvberové kritéria:



mailto:riaditelka@nezabudka-fi.sk

- znalost platnej legislativy:

Zakon o uctovnictve, Zakon o verejnom obstaravani, zdkonnik prace .....

- beztthonnost’

- ovladanie $tatneho jazyka slovom aj pismom

- praca s PC (Microsoft Word, Microsoft Excel, Microsoft Outlook, praca s internetom)

V pripade, Ze na zaklade vyberovych kritérii budu vhodni viaceri uchddzaci na obsadzovanu
poziciu, komisia posudzuje dopliujuce vyberové kritéria:

- osobnostné predpoklady: empatia; schopnost’ zvladat’ naro¢né situdcie spojené s vykonom
povolania; komunikac¢né zru¢nosti; schopnost’ pracovat’ v time; schopnost’ riesit’ konflikty

- dosiahnuté vzdelanie - II. stupen vysokoskolského vzdelania

Kazdy tspesny uchadzac o pracovnu poziciu, musi byt’ sposobily k prdvnym tukonom v
plnom rozsahu a musi spiiiat’ podmienku bezthonnosti. Splnenie tejto podmienky preukaze
predlozenim vypisu z registra trestov (nie starSieho ako tri mesiace) pri uzatvarani pracovnej
zmluvy.

Kontaktna osoba: Mgr. Veronika Rusnakova, riaditel’ka n.o.

¢.t.: 0474379099, 0907278083
e-mail: riaditelka@nezabudka-fi.sk.



